
กิจกรรมเสริมสร้างวัฒนธรรมการต้านการทุจริต การไม่รับของขวัญ การขับเคลื่อนจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

สรุปกิจกรรม  วนัศุกรท์ี่ 20  ธันวาคม 2567 เวลา  09.00 น. องคก์ารบริหารส่วนต าบลบา้นรอ้ง ไดจ้ัดประชุมสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลบา้นรอ้ง สมยั

สามญั สมยัที่ 4 ครัง้ที่ 1 ณ หอ้งประชมุองคก์ารบริหารส่วนต าบลบา้นรอ้ง  

โดยนายประหยัด  สุวรรณโน นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลบา้น

ร้อง ได้ประกาศการไม่รับของขวัญ No Gitf Policy  และ

ประกาศการต่อตา้นการทุจริต  เพื่อปฏิบัติตามกฎหมาย และหลัก

จริยธรรม  Do & Don't และกฎหมาย ระเบียบ ที่ เกี่ยวข้อง  

เพ่ือใหผู้บ้ริหาร สมาชิก พนกังานส่วนทอ้งถิ่น และลกูจา้งไดถ้ือปฏิบตัิ 

ผลจากกิจกรรมโดยรวม  ผูบ้ริหาร  สมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วน

ต าบลบา้นรอ้ง  พนักงานและลกูจา้ง อบต.บา้นรอ้ง มีการปฏิบตัิตาม

ประกาศจริยธรรมผูบ้ริหารทอ้งถิ่น  ประกาศจริยธรรมสมาชิกทอ้งถิ่น  

ประกาศการต่อต้านการทุจริต  ประกาศการไม่รับของขวัญ No 

Gitf Policy ข้อควรท าและไม่ควรท าตามประมวล กฎหมาย

จริยธรรม  Do & Don't และกฎหมาย ระเบียบ ที่เกี่ยวขอ้ง  

ผลจากกิจกรรม  ประเด็น  No Gitf Policy   ท าใหผู้บ้ริหารทอ้งถิ่น พนกังาน และเจา้หนา้ที่ทกุคน ของ อบต.บา้นรอ้ง ไดร้บัทราบแนวทางการปฏิบตัิหนา้ทีท่ี่

จะไม่รบัของขวญัและของก านลัทุกชนิดทัง้ในขณะก่อนและหลงัปฏิบตัิ

หนา้ที่ ซึ่งอาจส่งผลใหเ้กิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทัง้ในปัจจุบัน

และอนาคต พรอ้มทัง้จะยืนหยดัต่อตา้นการทจุริตทกุรูปแบบ 

ผลจากกิจกรรม  ประเด็น เสริมสรา้งวฒันธรรมการตา้นการทุจริต   ท า

ให ้ผูบ้ริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงาน เจา้หนา้ที่ อบต.บา้นรอ้ง ไดร้บั

ทราบถึงประมวลจริยธรรมส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ ตระหนักถึง

มาตรฐานทางจริยธรรมผูบ้ริหารและมาตรฐานทางจริยธรรมสมาชิก

สภาทอ้งถิ่น  ขอ้ควรท าและไม่ควรท าตามประมวลกฎหมายจริยธรรม 

Do & Don't และกฎหมาย ระเบียบ ที่เก่ียวขอ้ง  

 

 

การน าผลการจัดกิจกรรมไปปรบัปรุงพัฒนาการด าเนินงาน  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  จะจัดกิจกรรมใหค้วามรูเ้กี่ยวกับจริยธรรมพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 

จริยธรรมผูบ้ริหารทอ้งถิ่น จริยธรรมสมาชิกทอ้งถิ่น  กฎหมาย ระเบียบ ที่เกี่ยวขอ้ง 


